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1. JOGSZABALYI HATTER

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol

20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol
és a koznevelési intézmények névhasznalatardl

A pedagogusok uj életpalyajarol szolo 2023. évi LII. torvény

18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagogusok teljesitményértékelésérol

77/2025. (IV. 15.) Korm. Rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
sz0160 363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet, valamint egyes kdznevelési targyu
kormanyrendeletek modositasarol

A beliigyminiszter 27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérol

A munkaterv elkészitésénél figyelembe vett dokumentumok

Vezetdi program

Ovodai nevelés orszagos alapprogramja

Az intézmény Pedagogiai Programja

Eves beszamol6

SZMSZ

Hazirend

Munkakori leirdsok

El6z6 évi mérések, visszajelzések, értékelések

2. BEVEZETO

Az 6voda a legtobb kisgyermek €letében az elsd intézmény, ezért kiemelkedd fontossagu, hogy

a kicsiket neveld és gondoz6 dvodapedagdgusok, pedagogiai asszisztens és dajkak szeretettel
¢s magas szinvonali munkdjukkal vegy¢k korbe. Tovabbra is szamitunk a kedves sziilok és a

Sziil6i Szervezet tamogat6 jelenlétére, segitségére €és varjuk ebben a nevelési évben is az €pitd

oOtleteiket, javaslataikat, észrevételeiket. Arra toreksziink, hogy oOvodank gyermekbarat,
gyermek kozeli, csaladias legyen, ahol megvalosul a gyermekekkel, a sziilokkel valo optimalis

harmoénia. A gyermek nevelése elsdsorban a csaldd joga és kotelessége, s ebben az dvoda a
csaladi nevelést kiegészitd és hatranycsokkentd funkciot 14t el. Fontos szamunkra, hogy a rank

bizott gyermekek nap, mint nap egyre tartalmasabb, élményekben gazdag és oromokkel teli

éveket toltsenek intézménylinkben.

3. AZ INTEZMENY ADATAI

Az intézmény neve: Fertérakosi Ovoda és Bolcsdde
Kindergarten und Kinderkrippe Kroisbach

Az intézmény cime: 9421 Fertérakos, F6 utca 156.

OM azonositdja: 030464

Az intézmény elérhetdsége: Telefon: +36 20 243 0311




E-mail: ovoda@fertorakos.hu

Az intézmény fenntartoja, elérhetdsége: Fertérakos Kozségi Onkormanyzat

9421 Fertorakos, F6 utca 139.

Az foigazgato:

Lang Viktoria

Alapito okirat szerinti feladatellatas:

A koltségvetési szerv fotevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
Szakagazat szama: 851020 Ovodai nevelés
A koltségvetési szerv alaptevékenységének kormanyzati funkcio szerinti megjelolése:
Kormanyzati funkci6szam: Kormanyzati funkcié megnevezése
091110 Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091120 Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai
nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai
091130 Nemzetiségi 6vodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
091140 Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai
096015 Gyermekétkeztetés kdznevelési intézményben
096025 Munkahelyi étkeztetés koznevelési intézményben
104031 Gyermekek bolcs6désben és minibolcsédében
torténd ellatisa
104035 Gyermekétkeztetés bolcsddében, fogyatékosok
nappali intézményében
104036 Munkahelyi étkeztetés gyermekek napkdzbeni
ellatasat biztositd intézményben

4. MUKODESI REND

4.1.A nevelési év rendje

A nevelési év szeptember 01-t6] augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

e szeptember 1-t6l majus 31-ig szorgalmi ido

e junius 1-t6l augusztus 31-ig nyari 6vodai élet

Az 6voda és bolcsdde 5 napos munkarendben mitkddik hétfétdl péntekig.

Ovoda nyitvatartasi ideje: 6.30 — 16.30

Bolcsode nyitvatartasi ideje: 07.00-16.00 oraig

A fenntartoval torténd egyeztetés utan, a nyari zaras varhato rendjérél minden év februér 15-

1g t4jékoztatjuk a sziiloket.

A nyari bezéras varhat6 ideje: 2026. augusztus 3. -2026. augusztus 21.

Iskolai sziinetek ideje a 2025/2026 tanév soran:




e Az 6szi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2025. oktober 22. (péntek), a szlinet utani elsé
tanitasi nap 2025. november 3. (hétfo).

e A téli sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2025. december 19. (péntek), a sziinet utani els6
tanitasi nap 2026. januar 5. (hétfo).

e A tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2026. aprilis 1. (szerda), a sziinet utani els6
tanitasi nap 2026. aprilis 13. (hétfo).

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek ideje alatt a gyermekek létszdma
lecsokken, igy azokon a napokon — eldzetes sziildi igény felmérés alapjan, ha a sziil6k nem
igénylik az 6vodai ellatast— a fenntartdé jovahagyasaval az intézmény zarva tart, a dolgozdok
szabadsagukat toltik.

4.2 Nevelés nélkiili munkanapok

Ovodank évente 5 nevelés nélkiili munkanapot tarthat. A sziiléi értekezleteken errdl a sziilok
tajékoztatast kapnak. A nevelés nélkiili munkanapokrél 7 nappal korabban hirdetményben
tajékoztatast adunk, igény esetén tligyeletet tartunk. Felhasznalasa: nevelési értekezletek,
tapasztalatcsere, tovabbképzési feladatok ellatasa.

4.3 Nevelési értekezletek

Rendszeresen, hetente ,,negyedoras” értekezletet, illetve sziikség szerint nevelési értekezletek
alkalmaval feladategyeztetést tartunk.

Témaink:

e Tapasztalatok, gyakorlati probléméak megbeszélése

e Aktualitasok, események, rendezvények elokészitése, az ezzel jaro feladatok kiosztasa,
megvaldsitasa

e Torvényi valtozasokkal jaré feladatok, eljarasok megbeszélése

e Nevelési-oktatasi- szervezési feladatok megbeszélése

o Tovabbképzés tapasztalatainak megbeszélése

e Neveldmunka folyamatos értékelése

e Sziil61i Munkako6zosség részére kiadott aktualis feladatok és tapasztalatok megbeszélése

4.4 .Beiratkozas

Az évodai beiratkozasra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor. A fenntart6 az
ovodai beiratkozas idejérdl, az errdl valo dontés €s a jogorvoslat benyujtasanak hatariddjérol
kozleményt vagy hirdetményt tesz kozzé a helyben szokdsos moédon, a beiratkozas elsd
hatarnapjat megel6zden legaldbb harminc nappal. /20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet 20. §

(ry

A gyermek felvétele vagy atvétele mas 6vodabol jelentkezés alapjan folyamatosan torténhet a
nevelési év kozben az lires féréhelyek fliggvényében.

Az ovodai felvételi kérelem elbiralasarol az 6voda féigazgatdja dont és értesiti a gyermekek
sziileit hatarozat forméjaban, a jogszabalyi eldirasok betartasaval.



Intézményiink nyitott a sziilok felé, tavasszal ,nyitott kapuk” napjat szerveziink leendd
ovodasainknak ¢és sziileiknek, hogy bepillantast nyerhessenek az Ovodaban foly6
tevékenységek megismerésébe.

A beliigyminiszter 27/2025. (VII. 24.) BM rendelet a 2025/2026. tanév rendjérél. Sziilok
tajékoztatasa: 8. § Az Nkt. 50. § (7) bekezdése alapjan az iskola elsé évfolyamara a tankoteles
tanulokat 2026. aprilis 23—24-¢én kell beiratni.

Ovodank felvételi korzete: Fertérakos

5. HELYZETELEMZES

5.1.Gyermeklétszam

Az oOvoda alapitd okirata szerint az intézményben a maximalis felvehetd gyermeklétszam
csoportonként: 25 f6. Az dvodai csoportra megallapitott maximalis 1étszdm a nevelési év
inditdsanal a fenntarté engedélyével legfeljebb husz szazalékkal 4tléphetd, tovabba fliggetleniil
az inditott csoportok szamatol, akkor is, ha a nevelési év sordn az 1j gyermek atvétele, felvétele
miatt indokolt. /Nkt. 25. § (7)/

Az dvodaba beiratott gyermekek szama a 2025/2026-0s nevelési évre eldrelathatolag: 99 fo.
A bolesddét igénybe vevok szama: 11 6.

Az 6vodai csoportok és csoportlétszamok:

C - Csoport ‘ ‘
Csoportok SOpO , Egyéb informacio
elnevezések 1étszamok
Vegyes Katica 24
csoportok - - —
M¢hecske 26 Német nemzetiségi csoport
Stini 25 Német nemzetiségi csoport
Lepke 24 Kétnyelvi csoport: magyar-német

Az atlaglétszam csoportonként 24,75 6, ami az el6z6 évhez képest stagnalt. Ezek az adatok
statisztikai adatok, tehat valtozhatnak.

Az intézményben biztositott szakkorok, kotelezo foglalkozasokon kiviili foglalkozasok:

A szakkor, A koltségek  (téritésmentes/ | A szakkort,
foglalkozas Létszama | koltségtéritéses, ez esetben a | foglalkozast  tartd
megnevezese fizetend6 Osszegek) személy neve



https://njt.hu/jogszabaly/2011-190-00-00

Német nyelv 32 téritésmentes Lang Viktéria

Matlary Fanni

Horvath Vivien

Szabd Viktoria

Németh-Pinezich

Beatrix
Modern tanc koltségtéritéses — sziilok igénye | Horvath Zoltan
szerint
Az intézménvyen kiviil biztositott foglalkozasok:
A foglalkozas | Létszdma | A koltségek | A foglalkozést tarté személy
megnevezése (téritésmentes/ neve
koltségtéritéses, ez
esetben a fizetendd
0sszegek)
Nagycsoportos 15-32 Koltségtéritéses — 5000 | Bunyevaczné Horvath Agnes
szinhaz Ft/3 alkalom Oriné Boros Katalin

Ovodankban 2025. 09.01-ei adatok alapjan, 2 sajatos nevelési igényti gyermek van, hatranyos
helyzettl, illetve halmozottan hatranyos helyzetii gyermek nincs.

A Kormany célja az 6voda és az iskola kozotti &tmenet zokkendmentes biztositasa. Az dvodai
nevelés kiemelt szerepet jatszik abban, hogy a gyermekek érzelmi, szocidlis és értelmi
képességei az iskolakezdéshez sziikséges szintre fejlodjenek, biztositva szamukra a stabil
alapokat a késdbbi tanulmanyi sikerekhez. - 77/2025. (IV. 15.) Korm. Rendelet az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramjarol sz6l6 363/2012. (XI1.17.) Korm. rendelet, valamint egyes
koznevelési targytl kormanyrendeletek modositasardl. - A nevelOtestiilet feliilvizsgalta a helyi
pedagogiai programjat, és azt 2025. szeptember 1-jéig modositja, amelynek meg kell felelnie
az Alapprogramban foglaltaknak. — Legfontosabb valtozas: A gyermekek a tankoteles korukat
megel6zd nevelési évben a késObbi eredményes iskolai elérehaladashoz fontos képességeik és
készségeik fejlesztése érdekében az Ovodai csoportokban naponta Osszesen 45 perces
idokeretben, a feladatra differencialt, a gyermek egyéni terhelhetéségéhez igazodo -
amennyiben az infrastrukturalis adottsagok lehetdvé teszik, kiilon térben szervezett - iskola-
elokészitd fejlesztd pedagogiai tevékenységben vesznek részt. - A gyermek fejlédésének
nyomon kovetése a tankoteles kor betoltését megel6zd nevelési évtdl az iskolai tanulmanyok
megkezdéséhez sziikséges készségek ¢€s képességek rogzitésével egésziill ki a kotelezd
dokumentumban az iskola-el6készitd fejlesztd pedagogiai tevékenység tervezése érdekében.



5.2.Személyi feltételek

Az 6voda és bolcsdde dolgozoit a kdznevelési torvény €s a kozalkalmazottak jogallasarol szolo
torvény eldirasai alapjan megallapitott munkakorokre a fenntartd 4altal engedélyezett
l1étszamban az féigazgatd alkalmazza.

Az 6voda és bolcséde dolgozdéi munkdjukat a munkakori leirasaik, valamint az éves
munkatervben meghatarozottak alapjan végzik.

Az intézményben alkalmazott 1étszamkeret:

o | f6 féigazgatd

e 9 {6 6vodapedagdgus (ebbdl 1 {6 a féigazgatd)
e 1 {0 pedagogiai asszisztens

e 4106 6vodai dajka

o 110 kertész, gondnok

e 3 {0 kisgyermekneveld

e 1 {6 bolcsddei dajka

Intézménylinkben a foallast foglalkoztatas mellett 2 f6 (az altaluk ellatott tevékenység:
logopédia, fejlesztd pedagdgia) segiti a fejlesztdé munkat. SNI ellatdsban megbizasi
szerzddéssel dolgozik 1 {6 gyogypedagogus.

5.3.Munkarend

Az 6voda nyitvatartasi ideje alatt a gyermekek feliigyeletét szakképzett 6vodapedagdgusok
latjak el. Amennyiben az 6voda reggel 8.00 eldtt vagy a délutani idszakban, 12.00 utan, nem
fejlesztd, iskola-elokészité vagy mas kifejezetten nevelési jellegli foglalkozast szervez, a
gyermekek felligyeletét nevel6-oktatd munkat kozvetleniil segitd munkakorben foglalkoztatott
személy (pedagogiai asszisztens, dajka) is ellathatja. /326/2013. (VII1.30.) Korm. rendelet 33/B.

§ Y

A koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban 4ll6 vezetore kotetlen, pedagogusra részben
kotetlen, nevelé-oktato munkat kozvetleniil segité munkakorben foglalkoztatottra,
valamint a pedagogiai szakmai szolgaltatast nyujto intézményben foglalkoztatott pedagogusra
kotott munkarend iranyadé. /2023. évi LII. térvény a pedagogusok 10j €letpalydjarol 77. §
[Munkarend]/.

5.3.1. Az 6vodapedagdgusok kotelezd munkabeosztasa, dajkék munkaiddbeosztasa

Az 6vodapedagogusok munkaideje heti 40 6ra, ebbdl heti kotelezo oraszamuk 32 o6ra. Az
ovodapedagdgusok heti valtasban dolgoznak.

A munkaltaté a munkaidét az egészséges és biztonsagos munkavégzés kovetelményére,
valamint a munka jellegére, és a koznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban allo, pedagdgus
munkakorben foglalkoztatottak munkaidejének feladat szerinti felosztasara figyelemmel, a
tanév, nevelési év rendjéhez igazoddan osztja be, legalabb egy hétre szoloan. A munkaido-
beosztas lehet egyenld és egyenlétlen. Altaldnos munkarend esetén a munkaidét a munkaltatd



hétfotol péntekig osztja be. /2023. évi LIIL. torvény a pedagdgusok 1j €letpalyajardl 78. § [A
munkaidd beosztasal/

A szabad felhasznalasi munkaidében a munkavégzés helyét a pedagogus jogosult
meghatdrozni. A munkaltaté hatarozza meg, hogy melyek azok a feladatok, amelyeket a
pedagogusnak a kotott munkaidében a nevelési-oktatdsi intézményben, pedagogiai
szakszolgalat intézményben, é¢s melyek azok a feladatok, amelyeket az intézményen kiviil lehet
teljesitenie. Ennek soran indokolt esetben, mérlegelési jogkorében a szabad felhasznalasu
munkaidd tekintetében is eldirhatja az intézményben torténd munkavégzést. Az esetleges
tobblettanitasra igénybe vehetd rendes munkaidd alatt a pedagogus a munkaltato feladatellatasi
helyén koteles tartozkodni. /PUETV 81. § [A munkahelyen toltendd id6]/

A pedagdgus a szdmara a neveléssel-oktatassal lekotott munkaidén feliil tovabbi tanorai és
egyéb foglalkozast, szakszolgalati kozvetlen foglalkozast munkaltatéi utasitds vagy
megallapodas alapjan lathat el (a tovdbbiakban: tobblettanitas). A tobblettanitds oka lehet: a)
eseti helyettesités, ha a betoltott munkakor feladatainak ellatasa betegség, baleset vagy egyéb
ok miatt varatlanul lehetetlenné valt, b) tartds helyettesités (tobblettanitasi oradij jar), ha a
munkakor nincs betdltve, a palyazati vagy allashirdetési eljaras idejére, vagy sikertelen
palyazati vagy allashirdetési eljaras esetén. /PUETV 82. § [Tobblettanitas])/ Ha a feladatellatas
mas munkaszervezési eszkozokkel nem oldhatdé meg, a pedagoégus szaméara a munkaltato a
munkakorére irdnyadod neveléssel-oktatassal lekotott munkaidé mértékéig barmely okbol,
annak legfeljebb szaztiz szdzalékaig kizardlag eseti helyettesitésre egyoldaltian rendelhet el
tobblettanitast.

Az 6vodapedagdgusnak a kotott munkaidejét a gyermekekkel valo kozvetlen, a teljes dvodai
¢letet magaban foglalé foglalkozasra kell forditania, a munkaidé fennmarad6 részében,
legfeljebb heti négy oraban a nevelést eldkészitd, azzal Osszefliggd egyéb pedagogiai
feladatok, a neveldtestiilet munkajadban vald részvétel, gyakornok szakmai segitése, tovabba
eseti helyettesités rendelhetd el az 6vodapedagdgus szdmara.

Ha az 6vodapedagogus az atfedési idore esd neveléssel-oktatdssal lekotott munkaidejében
egyediil 1atja el a gyermekekkel valo foglalkozassal kapcsolatos feladatokat, legfeljebb napi két
oOrara, oranként a havi illetmény 1/174-ed részének megfeleld tobblettanitasi oradij illeti meg.
Atfedési idonek minésiil az az idétartam, amely alatt a napi munkarend szerint egymast valto
6vodapedagogusok az 6vodai neveléssel kapcsolatos feladatokat kozosen latjak el. /PUETV
130. § [Az 6vodapedagdgus munkaideje]/

Ovodapedagégusok | 32 6ra/hét kotott 8 ora/hét
40 ora/hét munkaido 4 ora/hét kotott 4 ora/hét kotott
csoportban munkaido feletti munkaido feletti
munkaido munkaido
Teljes munkaidd A gyermekekkel vald | A nevelést | Kotetlen (Egyéb
kozvetlen, a teljes | elokészitd, azzal | szakmai feladatok)
ovodai ¢letet | Osszefiiggd  egyéb
magaban foglalo | pedagogiai




foglalkozasra  kell

forditani.

feladatok, a
nevelOtestiilet
munkajaban valo
részvétel, a
gyakornok szakmai
segitése, tovabba
eseti helyettesités.

Munkakor

Munkaido

Ovodapedagégusok munkaideje

hétfétdl- csiitortokig 7.00-13.30, 7:30-14.00
vagy 9.00-15.30, 9.30-16.00

péntek 7.00-13.00, 7.30-13.00 vagy 9.00-
15.30, 10.00-16.00

Dajka

hétfotol-péntekig (8 ora)
6.00-14.00, 8.00-16.00, 8.30-16.30

A munkaba érkezést, tdvozast az alkalmazottak jelenléti iven vezetik és aldirasukkal igazoljak.

Munkaidében az alkalmazott csak féigazgatdi engedéllyel, illetve megbizasa esetén az

foigazgato - helyettes engedélyével hagyhatja el az intézményt.

A foéigazgatd — helyettesnek orakedvezménye van. Kotelezd ordinak szama 24.

5.3.2. A féigazgatd kotelez6 munkaidobeosztasa

Az 50-199 f6 kozotti gyermek-, tanulolétszamot ellatd ovoda fOigazgatdja oOvodai
foglalkozasainak szamat a torvény heti 10 6érdban hatdrozza meg.

40 ora/hét

10 ora/hét

32 ora/hét (kotetlen
munkarendben ellatott feladatok)

Teljes munkaidd

Nevelési- gondozasi feladatok
ellatasa a csoportban. A hidnyz6
ovodapedagdgus helyettesitése
vagy a csoport kisérése. Német
nagycsoportos foglalkozasokon
val6 segités

Vezetoi feladatok, intézményi
munkaszervezés, tovabbképzés,
fenntartoi adatszolgaltatas,
gyermekvédelmi feladatok,

munkaltatéi és gazdasagi feladatok,
KIR adatszolgaltatas, orvosi ellatas
szervezése, ellendrzési és értékelési
feladatok, értekezletek stb.

5.4.Feladatmegosztas

Foigazgato Foigazgato— Ovodapedagégus Dajka
helyettes
Ovodavezetés, Gyermekétkeztetéssel | Ovodapedagogusi Gondozasi feladatok
torvények betartdsa, | kapcsolatos feladatok | munka elvégzése
betartatasa (pl. 1étszam
egyeztetés a
szolgéltatoval)
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Fenntartoval  vald | Szabadsagok Nevelési terv | Csoportban vald
egyiittmiikodés koordinalasa készitése egylittmikodés
Szakszolgalattal, Foigazgato Egyéni fejlesztés Csoportszoba és az
védonoi szolgalattal | munkajanak segitése egyéb hasznalati
valo6 egyiittmitkodés helyiségek
tisztantartdsa.
Pénziiggyel vald | KIR kezelése Gyermek fejlodési | Balesetmegeldzési
kapcsolattartas, naplok vezetése teendok elvégzése
szamlak intézése
Felvételi eldjegyzési | OviKréta Csoportnaplo Az udvari helyzet
naplé kezelése adminisztracios vezetése — | nyomon kdvetése.
feladatai OviKrétan keresztiil
KIR kezelése Pélyazatok figyelése | Felvételi-mulasztasi | Tisztitoszerek
naplo  vezetése — | megfeleld
OviKrétan keresztiil | alkalmazasa,
szabalyok betartasa.
OviKréta Sziilok értesitése a | Jelenléti iv toltése Mosas, konyhai
adminisztracios falitjsagon keresztiil munkak
feladatai
Gyermekbalesetek Honlap szerkesztése | Sziiléi értekezleten | Jelenléti iv toltése.
megeldzésére valo részvétel,
intézkedési terv fogadoorak
készitése
Nevelési Jelenléti ivek | Palyazatok figyelése | Posta, Bolt, Hivatal.
értekezletek elkészitése
megtartasa,  sziiloi
értekezletek
lebonyolitdsa
Nevelés nélkiili | Fotozas lebonyolitasa | Fotdzas Kapu zarva tartasa,
munkanapok lebonyolitasa nyitasa.
lebonyolitdsa
Munkaterv készitése | Telefonhivas-fogadas | Gyermek Esetenként
kezelése kiranduldsok gyermekek
szervezése, feliigyelete a
lebonyolitasa délutani iddszakban
Munkakori  leirdsok Ovodai csoport | Telefonhivas-
feliilvizsgalata évszakonkénti fogadas kezelése
diszitése
Talalo Konyha Ovodai  iinnepekre | Jatékok folyamatos
feliigyelete a val6 felkésziilés fertdtlenitése
HACCP- betartatasa.
Ragcsalo-rovar Telefonhivas- Szertar, raktar
mentesitésének fogadas kezelése kezelése.
feliigyelete, Tlzolto
késziilék, Riaszto ell.
Szakmai munka Babok, dekoraciok, | Kiséroként részt vesz
ellendrzése, segitése meghivok, a gyerekek

ajandékok készitése
stb.

feliigyeletében a
sétak, kiils6 helyszini
foglalkozasok,
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kirandulédsok  ideje
alatt.

Munkavédelem,
Tizvédelem,
Tizriadd, tervek.

Munkavédelem, Vendégek fogadasa
Thzvédelem.

A pedagogiai
munkafolyamatok

ellendrzése,
dokumentumok
ellendrzése.

Telefonhivas-
fogadas kezelése

A 2025.
koltségvetési

kereteken beliili

hatékony
gazdalkodast

évi

A 2026. évre
vonatkozdéan olyan

koltségvetési
koncepcio készitését,
illetve olyan
koltségvetési
javaslat
Osszeallitasat, mely a
lehetdségekhez
képest a legtobb
intézményi cél
megvalositasat
eldsegiti

5.4.1. Pedagogusaink, és az altaluk ellatott tovabbi feladatok, funkciok:

Magasabb Szakkorok és
Pedagogus neve vezetd/vezetd foglalkozasok Egyéb feladatok, funkciék
beosztas tartisa

Lang Viktoria | Féigazgato Német ovi Beszerzések

Matlary Fanni | Féigazgato Német ovi Nemzetiségi feladatok, vezetd
helyettes helyettesi munka, beszerzések

Horvath Vivien | német Német ovi Nemzetiségi feladatok,
nemzetiségi beszerzések
ovodapedagdgus
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Bunyevaczné | 6vodapedagogus Tlizvédelem, munkavédelem,
Horvath Agnes beszerzések
Tobi Bettina ovodapedagbdgus Beszerzések
Oriné Boros ovodapedagbdgus Beszerzések
Katalin
Tajti Emma ovodapedagdgus Beszerzések
Szabé Viktoria | német Német ovi Nemzetiségi feladatok,
nemzetiségi beszerzések
ovodapedagdgus
Németh- német Német ovi Nemzetiségi feladatok,
Pinezich Beatrix | nemzetiségi beszerzések
ovodapedagdgus

Az intézmény dolgozoi koziil a pedagdgusok tovabbképzése jogszabaly szerint kotelezd. Az
intézmény a tovabbképzési feladatainak ellatasara elkészitette:

e 2025. aprilis 16. - Pedagogus-tovabbképzeési intézményi program 2025/2026 nevelési
évre, amit a Fert6rakos Kozségi Onkormanyzat képviseld testiilete elfogadott.

A nevelési évre sz010 beiskolazasi terv helyettesitési programja alapjan a féigazgaté feladata a
képzésben résztvevd pedagogusok helyettesitésének megszervezése.

5.5.Targyi feltételek

A nevelési intézmények kotelezd eszkoz- és felszerelés jegyzekét a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI
rendelet 2. sz. melléklete tartalmazza. A fenti rendeletben meghatarozott sziikséges targyi és
eszkozfelszereltség nagy része biztositott intézményiinkben. Fenntart6i és sziildi timogatéssal,
valamint palydzati lehetdségekbdl, tovabba a ,,Szines Vilag” Alapitvany segitségének
kdszonhetden folyamatosan bdvill az 6voda eszkozellatottsaga. Az udvarra szeptemberben
szeretnénk telepitettni egy 0j fészekhintat, aminek beszerzése mar folyamatban van. Fontos,
hogy az intézmény alkalmazottai szdmara az idealis munkakornyezet mellett, a
neveldémunkajukat segitd targyi feltételek is biztositottak legyenek. A zavartalan
neveldmunkahoz sziikséges eszk6zok potlasat folyamatosan figyelemmel kisérjiik,
beszerzésiikrél gondoskodunk.

13



6. A 2024/2025-OS NEVELESI EV KIEMELT CELJAI ES

FELADATAI

Elsédleges céljaink | A gyermekek mindenekfelett 4ll6 érdekeinek tiszteletben tartdsaval a
nyugodt és kiegyensulyozott 1égkor biztositasa
A partneri elégedettség novelése — fenntartoi, sziildi
Torvényes ¢és szinvonalas intézménymiikodés - A pedagdgusok
teljesitményértékelési rendszerének jogszabalyi elvarasokhoz torténd
igazitasa

Tovabbi céljaink Szervezetfejlesztés, csapatépités —  Hospitalasok, szakmai

kirdndulasok szervezése

Gyakornoki mindsitd vizsga sikeres teljesitése — Tobi Bettina

Gyakornoki munka segitése

Teljesitményértékelés

OviKréta megfeleld szintli vezetése

Z6ld Ovoda cim elnyeréséhez sziikséges palyazat beadasa e Az
6vodas gyermekek kornyezettudatos szemléletének,
gondolkodéasanak, magatartdsanak megalapozasa, ¢élményalapt
tevékenységek sordn e A tudatos fenntarthatdosdgra nevelés
megvalositdsa, tovabb fejlesztése e Az Ovodahoz tartozd
pedagbégusok, sziilok, valamint rajtuk keresztiil a helyi kozdsség
kornyezettudatossadganak fejlodése
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7. UTEMTERYV, NAPTARI TERV

2024/2025. 1. felév

Szeptember
Datum Feladat megnevezése Felelos E{Zenorz,e S,/ Egyeb
szamonkérés
08.27. Nevelési évnyito értekezlet Fdigazgato
j, | Hazrendismertetese, thz-& | ey oats | tiizvédelmi felelds
' munkavédelmi oktatés 8378
1-5. Szakkorok felmérése Pedagogusok Kérdoivek leadasa
Az ¢ i ellatas i . Ty .
1-5. Nz OVOdz}l © ’atas INEYENes Pedagogusok Kérdoivek leadasa
igénybevételének felmérése
1-5. Szakmai ellendrzés tervezése Fdigazgato N’ey’elotesu’llet
tajékoztatisa
1-13. OviKréta Pedagogusok Foigazgatd
11. Sziil6i értekezlet Foigazgato,
Pedagdgusok
. Nevelés terv elkészitése az elso . ,
15-ig felévre Pedagogusok Foéigazgat6
. P 5 i lvanyok ,
15-1g edag’ogl%s 18azo vanyo Foigazgatd
érvényesitése
22-26. | Sziildi szervezet Osszehivasa Féigazgatd
Oktober
Datum Feladat megnevezése Felelos E{lenorz,e S,/ Egyeb
szamonkérés
p Szakkorok, foglalkozasok Foglalkozas ,
1-t6l Y . Foigazgato
elinditasa vezetok
10-i Adatszolgaltatas a kozoktatasi Féioazeatd
£ informécios tajékoztatd rendszerbe gazg
Fogorvosi vizsgélat
Szakmai ellenérzés Fdigazgato
2026. évi koltségvetési koncepcid Gazdasagi ,
. e i Foigazgato
javaslat elkészitése vezetod
November
Datum Feladat megnevezése Felelos l,lenorz’e S,/ Egyeb
szamonkérés
154 Pénziigyi-gazdalkodasi belso Belsé ellendrzési Féicazeatd
g ellendrzési terv a 2026. évre vezetd £azg
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| | Szakmai ellenérzés | Fdigazgato
December
, , " Ellendrzés/ ,
Datum Feladat megnevezése Felelds , enorzre S, Egyeb
szamonkérés
e . KOY,e tke%o . Kozremukodo
5. Mikulas tinnep neveldtestiileti ..
. csoportok: dsszes
értekezlet
, .. , KOY,e tkego . Ko6zremukodo
15. Karacsonyi iinnepély nevelQtestiileti N
, csoportok: dsszes
értekezlet
12.22.- e
01.02. Téli sziinet
Szakmai ellendrzés Foigazgatd
Kozremikodés a 2026. , .
1wt L. Gazdasagi ,
évi koltségvetési w12 Foigazgato
. eldadod
tervezésben
Januar L.
, , Y Ellendrzé ,
Datum Feladat megnevezése Felelos , enorz,e S,/ Egyéb
szamonkeres
Koltségvetési évhez kapcsolodo leltarozasi | Gazdasagi
feladatok el6ado
Kozremiikodés a tervezésben és a Gazdasagi
beszamolasban el6ado
2024/2025. 11. félév
Januar II.
Datum Feladat megnevezése Felelos {lenor@ S,/ Egyeb
szamonkerés
Nevelotestiileti értekezlet
(értékelo, kovetkezo Féicazeatd
félévi feladat £az8
meghatarozd)
Szakmai ellendrzés Féigazgatd
Februar
, , . Ellenérzés/ ,
Datum Feladat megnevezése Felelos , enorz’e S, Egyeb
szamonkéreés
Kovetkezo Kozremukodo
16. Farsang neveldtestiileti csoportok:
értekezlet 0sszes
. A pedagogusok felhivasa .
> a tovabbképzési Foigazgato
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programba vald
jelentkezésre

Az 6voda nyari zarva

15-ig tartasarol a sziilok Féigazgatd
tajékoztatisa
. Szabadsagolasi terv Fdigazgato- .
15-1 R Foigazgato
& elkészitése helyettes £azg
Szakmai ellendrzés Fdigazgatd
Marcius
. , . Ellenorzes/ ,
Datum Feladat megnevezése Felelos enorzes Egyeéb
szamonkéres
Nevelo6testiileti értekezlet Foigazgatd
Kovetkezo Ko6zremiik6do
13. Nemzeti linnep neveldtestiileti csoportok:
értekezlet 0sszes
Utazasi utalvanyok ,
31. KiadAsa Fdigazgatd
Szakmai ellendrzés Foigazgatd
Aprilis
. , . Ellendrzé ,
Datum Feladat megnevezése Felelos enorze S,/ Egyeb
szamonkérés
Kovetkezd Ko6zremiikodo
Husvéti elokésziiletek neveldtestiileti csoportok:
értekezlet Osszes
Szakmai ellendrzés Foéigazgatd
Beiratkozéssal Féioazoatd
kapcsolatos feladatok 8428
A kovetkezd nevelési
évre vonatkoz6
r pedagdgus- ) .
30-ig tovabbképzési Figazgato
intézményi program
elkészitése
Majus
. , . Ellenorzes/ ,
Datum Feladat megnevezése Felelos enorzes Egyeb
szamonkérés
Ko6zremiik6do
04.27.- , - . )
05.04 Anyak napi iinnepségek csoportok:
o 0sszes
N rtosok . ,
28. AsyCSOportoso Pedagbdgusok Foéigazgatd

blicsuztatdsa, gyereknap
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Szakmai ellendrzés Foigazgatd
Nevelési év zard .
29. . Fé t6
? értekezlet 018a2£410
Junius
. , . Ellendrzés/ ,
Datum Feladat megnevezése Felelos enorzes, Egyeb
szamonkerés
Pedagdgusok altal
13-ig hasznalt eszkdzok Foigazgatd
leadédsa
Szakmai ellendrzés Féicazeatd
értckelése gazg
Szabadsagok
megszervezeése, nyari Fdigazgatd
1étszamok alakuldsa
Julius
. , . Ellendrzé ,
Datum Feladat megnevezése Felelos , cnorze S,/ Egyéb
szamonkérés
Féléves beszamolo Gazdasagi
elkészitése eléadd
Selejtezés Gazsl asagl
eléado
Karbantartasok Fdigazgatd
Augusztus
. , . Ellendrzé ,
Datum Feladat megnevezése Felelos enorze S,/ Egyeb
szamonkérés
Csoportbeosztasok Féicazeatd
elkészitése gazg
Munkavédelmi bejaras Munkavédelmi
(kockazatfelmérés) felelds
Pedagogusok részére az .
eszkdzok atadasa Foigazgato
Ttizvédelmi intézkedések . .
. g1 Tlizvédelmi
(tizolto keésziilekek, P ,
P felelds Fodigazgato
tlzriasztok, tizriadd ,
/megbizott
tervek)
Csoporttermek , ) ,
cl8készitése Pedagdgusok Fodigazgato
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8. HAGYOMANYOK, UNNEPEK, MEGEMLEKEZESEK ES
EGYEB ESEMENYEK

0sz

Idépont

Jeles napok, programok

Tevékenységek

szeptember 1-2 hete

szuret

Sziiretelés, must készités

szeptember 30.

A népmese vilagnapja

Mesélnek az 6vodasok

oktober 1. Idések vildgnapja, a zene | Zenehallgatés,
vildgnapja hangszerekkel valo
ismerkedés
oktober 4. Az éllatok vilagnapja Kirandulés, allatok
megfigyelése
november 11. Szent Marton napi | Méarton napi misor, lampas
hagyomanyok felvonulas

november vége

karacsonyi fotozas

TEL

december 5.

Szent Mikloés napja

Mikulas érkezése az dvodaba

december 13.

Lucazas

Luca napi hagyomanyok pl.
Luca-buza iiltetés

december 8-12. Karacsonyi késziilddés dekoralas, ajandékok
becsomagolédsa

december 15. Ovodai karacsony Ajéndékozas

februar 16-17. Farsangi hagyomanyok Jelmez  bal, télkergetés,
babégetés

TAVASZ

Marcius 13. Marcius 15-1 megemlékezés | Megemlékezés a forradalom
¢s szabadsagharcrol

Marcius 22. A viz vilagnapja Kisérletek a vizzel, a viz

fontossaga

Marcius 23-aprilis 2.

Husvéti hagyomdnyok

Tojasfestés, locsolkodds,

Mircius 31. Nyuszi ,,jon” az 6voddba Tojas-, ajdndékkeresés

Aprilis 7. Az egészség vildgnapja Gyilimolcs és zoldségkdstolas

Aprilis 22. A F5ld napja Fold fontossaga, udvarunk
gondozdsa

Aprilis 27.-majus 4. Anyak napja Unnepség

Maijus 10.

Madarak ¢és fak napja — méjus
9.

Tavaszi kirandulas

Mijus 27-28. Evzaro, nagycsoportosok | Nagycsoportosok ballagésa,
bucsuztatisa, gyereknap csaladi nap az 6vodaban
M3ijus 29. Nevelés nélkiili munkanap Pedagbgusnap-csapatépités

Az adott idépontok valtozhatnak az ad6do varatlan helyzetek, a csoport dsszetétele miatt.
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9. KAPCSOLATTARTAS A SZULOKKEL

Az 6vodai nevelés a csaladi neveléssel egyiitt szolgalja a gyermek fejlddését. Ennek alapvetd
feltétele a csaladdal vald szoros egylittmiikodés. Az egyiittmiikodés formai valtozatosak, a
személyes kapcsolattol a kiilonbozé rendezvényekig magukban foglaljak azokat a
lehetéségeket, amelyeket az 6voda, illetve a csalad teremt meg. Ovodai neveld munkank a
csaladi nevelésre ¢épiil, sajat nevelési céljainkat és feladatainkat annak kiegészitéseként
terveztiikk meg. Tiszteletben tartjuk, hogy a gyermekek nevelése elsdsorban a csaldd joga és
kotelessége. Az 6voda a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve segiti a gyermekek fejlodését.
Az egylittmiikddés soran figyelembe veszi a csaladok sajatossagait, nevelési szokasait, nevelési
modszereit. A gyermekek személyiségének fejlédéséhez fontos a csaladdal vald szoros,
egyenrangl, partneri, bizalmi kapcsolat kiépitése.

9.1.Sziil61 értekezletek, fogadodrak

Evenkénti kett6-harom alkalommal sziil6i értekezlet megszervezése, lebonyolitasa.
Fogadoorak a sziilok és a pedagdgusok igénye szerint eldre egyeztetett idépontban kertil sor.

Varhato idopontja | Feladat, tevékenység Felelos
2025. szeptember 11. | T4jékoztatas az Ovodaban torténd | foigazgatod
valtozasokrol, a nevelési év
inditasaval kapcsolatos
tudnivalokrol. A nevelési  évvel
kapcsolatos célokrol, feladatokrol,
iinnepekrol valo informalas.
Beiskolazassal kapcsolatos
informaciok atadasa a nagycsoportos
szliloknek. Sziil61 kozosség tagjainak
megvalasztdsa

2025. november Az iskolai ¢let megkezdéséhez | féigazgatd, pedagdogusok
szliikséges  fejlettségi  szint, a
fejlesztés lehetOségei. Pedagogiai
Szakszolgalat munkatarsa,
logopédus, fejlesztd  pedagdgus
részvételével.

2026. februar 5. A masodik félév idépontjairdl vald | féigazgatd, pedagdgusok
tajékoztatds, a nevelési év végén
varhato programok.

A gyermek fejlddés menetének

ismertetése, a tapasztalatok
megbesz¢lése, az esetleges
neveléssel kapcsolatos problémak
megbeszélése.
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10. BELSO ELLENORZESI TERV

Cél:

az intézmény jogszerli mikodésének, a belsd szabalyozok altal meghatarozott

munkarendjének, a kiemelt pedagogiai feladatoknak a vezetdi ellendrzése.

e jelentsen motivald erét a beosztottak szamara,

segitse az intézmény szabalyok szerinti folyamatos és zokkendmentes miikodését,

e segitsen megerdsiteni a jol zajlo folyamatokat, ismerje el az eredményeket,

e mutasson ra az elkdvetett hibdkra, rosszul megvalasztott modszerekre,

¢ adjon informéciodt a visszacsatolashoz, a stratégiai tervezéshez és dontéshez, ill. az eseti
dontések, problémamegoldasok esetében,

e adjon tampontot a személyek munkéjahoz, illetve a folyamatok értékeléséhez.

Az ellenérzés Az ellendrzés Ellenérzés modszere | Ellenérzést végzo
datuma teriilete és tartalma
Havonta Felvételi ¢s | dokumentumelemzés | féigazgatd
mulasztasi naplo
Evente kétszer Csoportnaplo dokumentumelemzés, | féigazgatd
csoportlatogatas
Folyamatos HACCEP, teljes kort foigazgato
talalokonyha
ellendrzése
Folyamatos SNI, latas-, | teljes korti féigazgato
hallassériilt, HHH-s
¢é¢s HH-s, BTMN-s
gyermekek
megfeleld
ellatasanak
ellendrzése
Evente kétszer A gyermekek | dokumentumelemzés | féigazgatod
fejlédését  nyomon
kovetd
dokumentacios
rendszer
Folyamatos Gyermekbalesetek teljes korti féigazgato,
megeldzése pedagogus,  dajka,
pedagogiai
asszisztens
Folyamatos Munkaidd, alkalomszerii foigazgato
munkafegyelem
(adminisztracio-
jelenléti iv) betartasa
Evente kétszer Adatvédelmi teljes kort féigazgato
biztonsag
ellendrzése
Evente Leltarozas teljes korti foigazgato,
gazdasagi  eldado,
pedagdgusok, dajkak
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Evente Egészségiigyi teljes kort foigazgato,
kiskonyvek lizemorvos

Folyamatos Ovoda épiiletének, | teljes korii foigazgato
helyiségeinek,
udvaranak tisztasaga

Folyamatos Udvari jatékok | teljes kori foigazgato,
allapotanak pedagogusok,
ellenérzése pedagogiai

asszisztens, dajkak

A pedagogusok 10j életpalyajarol szol6 2023. évi LIIL. Tv. 159. (1)(4), 160. § (6)(7) bekezdéseire
hivatkozva megvaltozott a pedagogusok teljesitményértékelési rendszere, ami a 2025/2026-

os nevelési évre is kotelezd érvényii.

Kiemelendd 160. § (7): A munkaltato a teljesitményértékelés szabalyainak alkalmazéasaval a
pedagbégus eldmeneteli rendszer hatalya ald tartoz6 személy munkavégzése szinvonalat, az
altala nyujtott munkateljesitményt els6 alkalommal a 2024/2025 tanévre, 6vodaban
foglalkoztatott esetén a 2024. szeptember 1-je és 2025. junius 30-a kozotti iddszakra
vonatkozoan értékeli. A teljesitményértékelés eredményeként a munkaltatd elsé alkalommal
2025. szeptember 1-jével allapithat meg a 98. § (3) bekezdésében meghatarozottak szerint
modositott illetményt. 2023. évi LII, Tv. 75. § (3)

A koznevelési intézmény igazgatdja a pedagdgiai munkaért valo feleldssége korében szakmai
ellendrzést indithat az intézményben végzett neveld és oktatdé munka, egyes alkalmazott
munkdja szinvonaldnak kiilsé szakértdvel torténd értékelése céljabol.

A Pedagogus II. fokozat elérése a késObbiekben mar nem lesz kotelezo.

10.1.Teljesitmény-¢rtékelési rendszer helyi protokollja

Hatalya:

- A vonatkoz0 torvények értelmében visszavonasig.

- A Fert6rakosi Ovoda és Bolcséde Kindergarten und Kinderkrippe Kroisbach értékelendd
dolgozoira.

E szabalyozasban értékelendé személy: a teljesitményértékelési iddszak elsd napjan legalabb
Pedagdgus 1. besorolassal rendelkezd, pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott, valamint a
Puétv. 98. § (3) bekezdésében meghatirozott pedagdgus-szakképesitéssel vagy
szakképzettséggel rendelkezd, neveld-oktatdmunkat kozvetleniil segitdé munkakdrben
foglalkoztatott,”

Nem lehet teljesitményértékelést lefolytatni, ha
a) az értékelhetd iddszak nem éri el a 90 napot, vagy
b) az értékelendd személy Gyakornok fokozatba van besorolva.

Folyamat leiras
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Feladat

Felelos

Hatarido

Erintettek

CELKITUZES FOLYAMATA

Fenntart6 altal meghatarozott, az adott Fenntarto Augusztus 25 | Fenntarto

intézmény sajatos helyzetét tiikr6zo .

T, L, Foigazgato

értékelési szempont meghatarozasa

Igazgatoi teljesitménycél feltoltése a feliiletre | FOigazgatd | Augusztus 28 | Fenntartod

egyeztetés céljabol .

gyez ! Foigazgatd

Igazgatoi teljesitménycél elfogadasa Fenntarto Augusztus 31 | Fenntarto
Fodigazgatd

Egyedi intézményi értékelési szempont Fdigazgat6 | Augusztus 31 | Fdigazgato

nevelOtestiilettel torténd egyeztetése, Nevelotestiilet

végleges értekelési szempont kialakitasa

Egyedi intézményi, egyeztetett értékelési Fdigazgat6 | Augusztus 26 | Féigazgato

szempont feltdltése a feliiletre

Dolgozok egyedi teljesitmény céljainak Pedagogus | szeptember 20 | Pedagogus

feltoltése a feliiletre egyeztetés céljabol végzettségli végzettséggel

dolgozok rendelkez6 dolgozok

Dolgozok egyedi teljesitmény céljainak Foigazgatod | szeptember 30 | FOigazgato

elfogadésa Pedagdgus
végzettséggel
rendelkezdk

Intézményi ERTEKELES FOLYAMATA

Eldzetes értekelési javaslat elkészitése, az Foéigazgatd | Junius 15 Féigazgatd

érintett személynek valo elkiildése Ertékelt Pedagogus

Egyeztetd megbeszélés lebonyolitasa az Féigazgato | Julius 30 Fodigazgato

16zetes értékelési j lat(ok) alapjan. ,

eldzetes értékelési javaslat(ok) alapjan Ertékelt Pedagogus
Ertékelésbe bevont
személy

Végleges értékelés elkészitése, Fdigazgatd | Augusztus 15 | Féigazgatd

teljesitményszint megallapitasa, értékelt Ertékelt Pedagogus

személlyel valo kozlése, kézbesitése az
elektronikus rendszerben
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Az igazgatd dont az illetmény-eltéritésrdl a | Foigazgatd | Augusztus 31 | Féigazgato
teljesitményértékelés utan, a Fenntarto
teljesitményszintek megallapitasat kovetden.

Dontését jelzi a fenntarto felé

Az igazgat? a teljesitményszint Foigazgatd | Augusztus 31 | Foigazgatd
megallapitasat kovetden a vonatkozo BM. Ertékelt Pedagogus

rendelet értelmében jar el. (18/2024 BM
rendelet 7§;)
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11. KAPCSOLATOK

Az intézmény a feladatok elvégzése, a gyermekek egészségiigyi, gyermekvédelmi és szocialis
ellatasa, valamint a beiskolazas érdekében és egyéb ligyekben rendszeres kapcsolatot tart fenn
mas intézményekkel, szervezetekkel.

Az oOvodat a kiilsé intézményekkel, szervekkel fenntartott kapcsolataiban az féigazgatd
képviseli. Az éves munkatervben rogzitettek alapjan, a nevel6testiilet is kapcsolatot tart a
kiilonbozo tarsintézményekkel.

11.1. Az 6voda és a fenntartd kapcsolata

Fenntartonk a szakmai autonomiat figyelembe véve biztositja az intézmény mikodését.

Kapcsolatunk részben hivatalos, részben pedig timogato, segitd jellegli. A fenntartd iranyaba
specidlis informdcidszolgaltatds folyik, amely elengedhetetlen az intézmény megfeleld
mikddéséhez, gazdalkodasahoz és szakmai munkéjahoz.

A jo kapcsolat biztositasa érdekében meghivjuk a fenntarté képviseldit az 6voda altal szervezett
miisorokra, linnepélyekre, hagyoméanyos rendezvényeinkre, €s mi is részt vesziink a kozségi
rendezvényeken.

Az egyiittmiikodés formai:

e Szobeli tajékoztatas

e Beszamolo

e Specidlis informacid szolgaltatas az intézmény miikddéséhez, gazdalkodasahoz és
szakmai munkajahoz kapcsoloddan

e Rendezvények, tinnepélyek

11.2. Az 6voda és a Fertérakosi Altalanos Iskola és Alapfokti Miivészeti Iskola
kapcsolata

Az 6voda-iskola atmenet konnyitése érdekében, az 6voda rendszeres partneri kapcsolatot apol
a telepiilésen miikddo altalanos iskolaval, mivel a tankoteles korti gyermekek tobbsége ott kezdi
meg tanulmanyait. A partneri egyiittmiikodés elengedhetetlen a gyermekek folyamatos és
zavartalan személyiségfejlodésének érdekében.

Az egyiittmitkodés formai:

e A tanitok nyilt nap alkalmaval betekinthetnek tevékenységeinkbe
e Nyilt nap keretében az els0sok meglatogatasa az iskolaban

e Latogatas az iskolaba a leendd elsOsokkel

e Az elsO osztalyosok iskolai beilleszkedését figyelemmel kisérjiik
e Rendezvényeken, programokon vald kdzos részvétel

e Tanitoi visszajelzések
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11.3. Egyéb kapcsolatok

A gyermekvédelmi feladataink keretein beliil az 6voda vezetdjének folyamatos kapcsolatban
kell allnia a véddndvel, aki a latogatasok alkalmaval elvégzi a sziikséges szlirOvizsgalatokat,
valamint megbesz¢éli az oOvodapedagogusokkal az aktualis szocidlis- ¢€és egészségligyi
problémakat.

A Gyo6r-Moson-Sopron Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Soproni Tagintézményének
munkatarsai heti rendszereséggel latogatjak ovodankat, fejlesztik gyermekeinket. Elvégzik a
tankoteles korti gyermekek szlird vizsgalatait. A két intézmény kozott a kommunikécid
folyamatos. Logopédus heti egyszer tart foglalkozast, a logopédiai fejlesztések az
intézménylinkben folynak. Az SNI-s ellatds is az intézményiink keretein beliil zajlik. A
fejlesztopedagogus heti egyszer tart mikrocsoportos foglalkozast. Torekediink arra, hogy
rendszeres résztvevdjlik legyiink az altaluk szervezett szakmai programokon, ahol tobbek
kozott tajékoztatast és segitséget kaphatunk, amit a gyerekek és a csaladok javara fordithatunk
a jovoben.

A gyermekjoléti szolgalattal vald rendszeres kommunikéci6 is elengedhetetlen a gyermekek
veszélyeztetettségének megeldzése és megsziintetése érdekében.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

Készitette a nevelGtestiilet bevonasaval Lang Viktoria, a Fertrakosi Ovoda és Bolcséde
Kindergarten und Kinderkrippe Kroisbach féigazgatoja.

Kelt: Fertorakos, 2025. augusztus 21.
Ph.

féigazgato

Az o6voda munkatervében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabalyban biztositott
véleményezési jogat korlatozas nélkiil gyakorolta és a dokumentumrél véleményt alkotott az
6voda neveldkozossége.

Kelt: Fertdrakos, 2025. augusztus 28.

nevelotestiilet nevében

Az 6vodaban miikodo Sziilok Ko6zossége a Munkatervet elektronikus formaban megkapta, a
dokumentumot az intézmény igazgatdja nyilvanossagra hozta.

Kelt: Fertorakos, 2025. augusztus 29.

Sziilok kozdssége nevében

Az 6voda Munkaterveét ..........ccccvviiieniieinieen, 12025, (cevveneeiane ) szdmu hatarozataval
dontési hataskorében az 6voda fenntartdja jovahagyta.

Kelt: Fertorakos, 2025. ...,
Ph.

fenntarto
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